
 

POLITICA AZIENDALE 

 
Seval dal 1999 ritira e tratta Rifiuti da Apparecchiature Elettriche e Elettroniche (RAEE) e pile e accumulatori 

esausti provenienti sia dalle piazzole ecologiche comunali sia dai produttori professionali, riportando nel 

mercato le materie prime recuperate.  

La Direzione di Seval si impegna a: 

• Mantenere la conformità con tutte le leggi, i regolamenti vigenti e i disposti autorizzativi; 

• Perseguire il miglioramento continuo dei propri processi e del sistema di gestione integrato 

• Fornire le risorse, compatibilmente con i budget disponibili, per il funzionamento del SGI 

 

A tale scopo Seval si pone i seguenti obiettivi: 

• Mantenere un Sistema di Gestione integrato soddisfacendo tutti i requisiti contenuti nella UNI EN ISO 

14001, UNI EN ISO 9001, e UNI ISO 45001 ed ai disposti ex D.Lgs 231/2001, 

• Comunicare con le parti interessate 

• Promuovere la responsabilità dei dipendenti di ogni livello e realizzare programmi di informazione e 

formazione del personale; 

• Assicurare la cooperazione con le autorità pubbliche; 

• Prevenire e mitigare gli impatti ambientali delle proprie attività, proteggendo l’ambiente. 

• Promuovere ogni iniziativa per eliminare, ove possibile, i pericoli e ridurre i rischi per la salute e la 

sicurezza dei lavoratori; 

• Sensibilizzare ed informare tutti i dipendenti ed i collaboratori di imprese esterne sulla necessità di 

rispettare le norme di sicurezza e di igiene applicabili alle attività svolte dall’azienda; 

• Prevedere la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti; 

• Monitoraggio, attraverso indici appropriati, della soddisfazione del cliente; 

 

La presente politica viene comunicata a tutto il personale ed è disponibile alle parti interessate grazie al sito 

internet aziendale. 

Data, 10.04.2024 

 


